ZARZADZENIE NR 3/2022
Dyrektora Miejskiego Zespolu Ekonomiczno- Administracyjnego
Szkol w Inowroclawiu
z dnia 15 marca 2022r.

w sprawie refundacji pracownikom zatrudnionym na stanowiskach wyposazonych
w monitory ekranowe, poniesionych kosztow zakupu okularow, szkiel korygujacych
wzrok, soczewek kontaktowych.

Na podstawie § 8 rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Socjalnej z dnia
1 grudnia 1998r. w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny pracy na stanowiskach
wyposazonych w monitory ekranowe (Dz. U. Nr 148, poz. 973) zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1. Pracownikom Miejskiego Zespotu Ekonomiczno- Administracyjnego Szkot
w Inowroctawiu, zwanego dalej ,MZEAS” , zatrudnionym na stanowiskach
wyposazonych w monitory ekranowe pracodawca zapewnia:

a) okulary korygujace wzrok,

b) szkta korekcyjne,

c) soczewki kontaktowe ( w przypadku, gdy lekarz w ramach badan stwierdzi
potrzebe ich stosowania zamiast okularoéw),
jezeli w wyniku badafh przeprowadzonych w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej
otrzymajg orzeczenie o potrzebie stosowania ich w trakcie pracy.

§ 2.1 Pracownikowi uzytkujacemu w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej
przez polowe dobowego wymiaru czasu pracy przysluguje refundacja poniesionych
kosztow zakupu okularow, szkiet w wysokosci:

a) do kwoty wynikajacej z przedstawionego dowodu zakupu lub,
b) do kwoty nie wi¢kszej niz 400,00 zl (slownie: czterysta zlotych 00/100).

2. W przypadku zgubienia lub zniszczenia przez pracownika okularéw, ktérych
zakup byl refundowany przez pracodawce, pracodawca nie ponosi kosztow zakupu
nowych okularow, szkiet korygujacych wzrok.

§ 3.1 Pracownik nabywa prawo do refundacji zakupu okularow, szkiet
korygujacych, soczewek kontaktowych wzrok po przedstawieniu:

a) orzeczenia lekarskiego wydanego na podstawie skierowania na badania
lekarskie, w ktérym po przeprowadzeniu badan okulistycznych w ramach
profilaktycznych badan lekarz wskazal potrzebg ich stosowania podczas pracy przy
obstudze monitora ekranowego - np. praca przy komputerze w korekcji wzroku.

b) dodatkowego zaswiadczenia lekarskiego wydanego przez lekarza medycyny
pracy w celu refundacji zakupu okularéw, szkiel korygujacych wzrok ( w przypadku braku
adnotacji w orzeczeniu o potrzebie stosowania okularéw),



c) imiennego dowodu zakupu okularéw (faktury imiennej),

d) wniosku pracownika o czeSciowy zwrot kosztow zakupu okularéw
korygujacych wzrok.

2. Wzér wniosku pracownika o refundacj¢ poniesionych kosztéw zakupu okularéw/
szkiet  korygujacych/ soczewek kontaktowych wzrok podczas pracy przy obstudze
monitora ekranowego stanowi zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia.

§ 4. 1. Refundacja przystuguje nie czesciej niz 1 raz w ciggu okresu waznosci
orzeczenia lekarskiego z zastrzezeniem ust. 2.

2. W przypadku pogorszenia si¢ wzroku, powodujacego konieczno$¢ wymiany
szkiet korekcyjnych wczesniej niz ustalony przez lekarza termin kolejnego badania
okresowego, pracownik moze zwroci¢ si¢ do pracodawcy z uzasadnionym wnioskiem
o skierowanie na dodatkowe badania okresowe ze wskazaniem wykonania badan
okulistycznych. Wymiana ta powinna by¢ przedmiotem indywidualnych ustalen na
podstawie badan. Refundacja taka dokonywana moze by¢ 1 raz w ciggu roku.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§ 6. Traci moc Zarzadzenie nr 12/2012 Dyrektora Miejskiego Zespotu
Ekonomiczno-Administracyjnego Szkét w Inowroctawiu z dnia 1 lutego 2012r. w sprawie
refundacji pracownikom Miejskiego Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkoét
w Inowroctawiu, pracujacym na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe,
kosztow zakupu okularow korekcyjnych.

Podpis pracodawcy



