ZARZADZENIE NR 8/2017
Dyrektora Miejskiego Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkél w Inowroctawiu
z dnia 18 grudnia 2017 r.

zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania
pracownikow Miejskiego Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot
w Inowroclawiu

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych (Dz. U. z 2016r. poz. 9021 z 2017r. poz. 60 i 1930) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku do zarzadzenia nr 3/2012 z dnia 2 stycznia 2012r. w sprawie ustalenia
regulaminu wynagradzania pracownikow Miejskiego Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego
Szkét w Inowroctawiu zmienionego zarzadzeniem nr 20/2012 z dnia 10 maja 2012r.,
zarzadzeniem nr 11/2013 z dnia 20 grudnia 2013r. i zarzadzeniem nr 5/2014 z dnia 27 maja
2014r. wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) §7 otrzymuje brzmienie:

§7. 1. Minimalne kwoty w ztotych miesi¢cznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego

pracownikow okresla rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009r. w sprawie

wynagradzania pracownikow samorzagdowych (Dz.U. z 2014r. poz. 1786 ze zm.).
2. Maksymalne kwoty w zlotych miesigcznego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego okresla zatgcznik nr 2 do regulaminu.

2) zatagcznik nr 2 i nr 3 do regulaminu wynagradzania pracownikow MZEAS

w Inowroctawiu otrzymuje brzmienie ustalone w zalgczniku nr 1 i nr 2 do niniejszego

zarzadzenia.

§ 2. Tekst jednolity regulaminu wynagradzania pracownikéw Miejskiego Zespotu
Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot w Inowroctawiu stanowi zalacznik nr 3 do niniejszego
zarzadzenia

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwoch tygodni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikow, tj. 1 stycznia 2018 r.
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